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I. PRZEDMIOT I ZAKRES WSPÓŁPRACY

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 poz. 1118) Rada Miasta Płocka uchwala corocznie program współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na terenie Miasta Płocka.  W dniu 29 października 2013 r. uchwałą nr 670/XXXIX/2013  Rady Miasta Płocka został przyjęty „Program współpracy Gminy - Miasto Płock z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy                           o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie działającymi na terenie Miasta Płocka na 2014 rok”. Program ten obowiązywał w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. 


W programie określono, że współpraca z organizacjami pozarządowymi dotyczyła realizacji zadań zapisanych w art. 4 ust. 1 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a w szczególności zadań z obszarów:

1) pomocy społecznej,

2) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

3) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,

4) działalności  na rzecz osób niepełnosprawnych,

5) profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia,

6) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym,

7) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym, w tym kombatantów,

8) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym promocja i rozwój przedsiębiorczości,

9) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,

10) nauki, edukacji, oświaty i wychowania,

11) organizacja czasu wolnego i wypoczynku dzieci i młodzieży,

12) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych                        w praktyce gospodarczej,

13) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,

14) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

15) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

16) turystyki i krajoznawstwa,

17) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

18) działalności na rzecz mniejszości narodowych,

19) porządku i bezpieczeństwa publicznego,

20) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich a także działań wspomagających rozwój demokracji,

21) upowszechniania i ochrony praw konsumentów,

22) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów                       i współpracy między społeczeństwami, w tym działania na rzecz rozwijania kontaktów i współpracy z miastami partnerskimi,

23) działalności na rzecz organizacji pozarządowych.

Program określał cele szczegółowe współpracy Gminy-Miasto Płock z organizacjami pozarządowymi:

1. Realizacja zadań własnych Miasta określonych stosownymi aktami prawnymi,                     a w szczególności dokumentami strategicznymi Miasta,

2. Umocnienie lokalnych działań oraz tworzenie warunków dla realizowania inicjatyw i struktur funkcjonujących na rzecz społeczności lokalnych,

3. Poprawa jakości życia mieszkańców Miasta poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych,

4. Zapewnienie udziału organizacji przy tworzeniu prawa miejscowego,

5. Otwarcie na innowacyjność, konkurencyjność poprzez umożliwienie organizacjom indywidualnego wystąpienia z ofertą realizacji projektów 
konkretnych zadań publicznych, które dotychczas nie są realizowane lub 
realizowane są w inny sposób.

Realizacja szeregu zadań własnych Miasta przez organizacje pozarządowe odbywała się również w ramach szczegółowych, wyspecjalizowanych programów, w tym między innymi:

· Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                 na 2014 r.,

· Miejskiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2012 – 2014, 

· Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2011 – 2016,

· Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Płocka na lata 2014 – 2020,

· Gmina-Miasto Płock – Program Wspierania rodziny na lata 2014 – 2016.

Zgodnie z instrukcją In-21 Zintegrowanego Systemu Zarządzania w Centrum                   ds. Organizacji Pozarządowych była opracowywana i aktualizowana mapa aktywności organizacji pozarządowych działających na terenie Płocka. Stan ilościowy organizacji pozarządowych zapisanych w bazie Centrum ds. Organizacji Pozarządowych przedstawiał się następująco na początku i końcu okresu sprawozdawczego:

· na dzień 31 grudnia 2013r.: 322,

· na dzień 31 grudnia 2014 r.:340.

II. FORMY WSPÓŁPRACY
Współpraca Gminy-Miasto Płock z organizacjami pozarządowymi miała charakter finansowy i pozafinansowy. Obie formy współpracy odbywały się na zasadach: 

· pomocniczości, 

· suwerenności stron, 

· partnerstwa, 

· efektywności, 

· uczciwej konkurencji, 

· jawności.
1. Współpraca finansowa 

Współpraca finansowa polegała na udzielaniu organizacjom dotacji na realizację zadań własnych w następujących formach:

· powierzania wykonywania zadań własnych Miasta wraz z udzieleniem dotacji

na sfinansowanie ich realizacji,

· wspierania wykonywania zadań własnych Miasta wraz z udzieleniem dotacji na częściowe dofinansowanie ich realizacji, 

w drodze otwartych konkursów ofert ogłaszanych przez Prezydenta bądź w inny sposób określony w odrębnych przepisach.

Zasady działania komisji konkursowych powoływanych w celu opiniowania złożonych ofert określał Załącznik nr 1 do Programu współpracy.

Tryb ogłaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkursów ofert oraz tryb pozakonkursowy na realizację zadań publicznych ze środków budżetu Miasta Płocka przez komórki organizacyjne Urzędu Miasta Płocka oraz rozliczanie przyznanych dotacji i kontrolę realizowanych zadań finansowanych                            lub współfinansowanych z dotacji określało zarządzenie nr 3458/2013 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 27 sierpnia 2013 r.

a. Otwarte konkursy ofert na realizację zadań własnych miasta w 2014 r. ogłoszone w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego                            i o wolontariacie
Na zadania publiczne realizowane w trybie otwartych konkursów ofert w 2014 roku  przeznaczono łączną kwotę 8.571.770,88 zł. Organizacje pozarządowe                       w ramach konkursów złożyły łącznie 266 ofert. Zawarto 197 umów.
Liczbę konkursów, ilość złożonych ofert, liczbę zawartych umów i kwoty dotacji przedstawia tabela Nr 1.         

Tabela Nr 1                              
	Wyszczególnienie
	Forma zlecenia realizacji zadania

	
	Powierzenie
	Wspieranie

	Liczba konkursów
	4
	12

	Liczba ofert
	8
	258

	Liczba zawartych umów
	7  (w tym 4 umowy wieloletnie  podpisane na rok 2014 r.)
	190  (w tym 23 umowy wieloletnie podpisane na  rok 2014)

	Wysokość przekazanych środków
	3.910.000,00 zł
	4.661.770,88 zł

	Razem
	8.571.770,88 zł


Zakresy i rodzaje zadań oraz kwoty dotacji w poszczególnych konkursach przedstawia tabela Nr 2.
Tabela Nr 2                            
	Lp.
	Zakres zadania
	Rodzaj zadania
	Kwota dotacji

	1
	Pomoc społeczna   


	Pomoc  rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie ich szans  
	469.515,98

	2
	Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka 
	Organizacja i prowadzenie na terenie Płocka świetlic miejskich
	693.989,95

	3
	Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
	Organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
	3.500.000,00

	4
	Porządek i bezpieczeństwo publiczne
	Zapewnienie bezpieczeństwa nad wodami  w Płocku w 2014 r.
	108.000,00

	5
	Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym


	· Prowadzenie Punktów Informacyjno-Konsultacyjnych, w których będą udzielane porady z zakresu profilaktyki uzależnień, rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania narkomanii oraz przemocy w rodzinie

· Profilaktyka uzależnień, rozwiązywanie problemów alkoholowych, przeciwdziałanie narkomanii oraz przemocy w rodzinie, udzielanie pomocy specjalistycznej osobom uzależnionym od alkoholu i narkotyków, ofiarom przemocy oraz ich rodzinom

· Prowadzenie na terenie miasta Płocka Ośrodka Profilaktyki i Terapii Uzależnień.

· Organizacja i prowadzenie klubów profilaktyki środowiskowej dla dzieci i/lub młodzieży na terenie miasta Płocka

· Realizacja środowiskowych (pozaszkolnych) działań profilaktycznych w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii w formie programów animatorów podwórkowych / pedagogów ulicy (metodą streetworking) skierowanych w szczególności do dzieci i młodzieży ze środowisk zagrożonych zachowaniami problemowymi
	1.443.635,08

	6
	Profilaktyka, ochrona 

i promocja zdrowia


	· Działania z zakresu rehabilitacji leczniczej

· Działania w zakresie edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i prowadzenia poradnictwa, w tym w zakresie zdrowia psychicznego i geriatrii

· Działania na rzecz propagowania idei honorowego krwiodawstwa

· Działania w zakresie upowszechniania                          w społeczeństwie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
	130.000,00

	7
	Organizacja czasu wolnego                                   i wypoczynku dzieci                i młodzieży
	Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży w czasie ferii zimowych 2014
	25.678,75

	8
	Organizacja czasu wolnego                                   i wypoczynku dzieci                i młodzieży
	Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży  w czasie ferii letnich 2014
	44.560,00

	9
	Nauka, edukacja, oświata i wychowanie
	Tworzenie systemu wspomagania dzieci i młodzieży szczególnie uzdolnionych oraz  podwyższanie jakości pracy placówek oświatowych. Działania kierowane   do społeczności przedszkoli, szkół podstawowych, gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych Miasta Płocka
	99.944,19

	10
	Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury 

i dziedzictwa narodowego
	Edukacja i upowszechnianie kultury wśród mieszkańców Płocka
	547.612,44

	11
	Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 
	· Organizacja szkolenia sportowego  oraz  udział we współzawodnictwie sportowym, ze szczególnym uwzględnieniem rozgrywek ligowych

· Organizacja szkolenia sportowego  oraz  udział we współzawodnictwie sportowym

· Organizacja imprez  sportowych oraz sportowo-rekreacyjnych na terenie Miasta Płocka

· Propagowanie aktywnych form kultury fizycznej
	1.364.754,03

	12
	Turystyka i krajoznawstwo
	· Organizacja rajdów, imprez, wycieczek, spacerów po mieście upowszechniających wiedzę o Płocku

· Wspieranie działalności wydawniczej dotyczącej turystyki i krajoznawstwa związanej z Płockiem

· Zapoznawanie z atrakcjami turystycznymi Płocka

· Wyznaczanie i odnawianie szlaków turystycznych

· Tworzenie nowych i rozwój istniejących produktów turystycznych

· Organizacja kursów na przewodników turystycznych, ukończenie których upoważniało będzie do oprowadzania po Płocku
	99.552,87


	13
	Integracja europejska oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami
	· Działania na rzecz rozwijania kontaktów i współpracy z miastami partnerskimi i współpracującymi z miastem Płock

· Rozwój i wzbogacanie form współpracy i wymiany zagranicznej z udziałem możliwie najszerszych grup mieszkańców Płocka


	44.527,59


Organizacje pozarządowe z dotacji przyznanych w ramach otwartych konkursów ofert realizowały zadania publiczne obejmujące bardzo zróżnicowaną tematykę oraz zakres wsparcia skierowany do mieszkańców Miasta Płocka.
Otwarty konkurs ofert z zakresu pomocy społecznej 
Zadanie publiczne: pomoc  rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie ich szans. 

15 organizacji pozarządowych realizowało 18 projektów, którymi objęto około 11.200 beneficjentów:

· prowadzenie różnego rodzaju działań rehabilitacyjnych i wspierających osoby potrzebujące i niepełnosprawne, 

· prowadzenie 2 hospicjów, 

· organizowanie partnerstwa na rzecz pomocy seniorom i osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym, 

· prowadzenie banku żywności, 

· prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, ortopedycznego i terapeutycznego.
Otwarty konkurs ofert z zakresu działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka
Zadanie publiczne: organizacja i prowadzenie na terenie Płocka świetlic miejskich.

· 5 organizacji pozarządowych prowadziło 6 świetlic miejskich, do których uczęszczało 152 dzieci. Świetlice wspierały rodziny mające trudności w wypełnianiu swoich zadań wobec dzieci poprzez objęcie ich działaniami wychowawczymi, opiekuńczymi i edukacyjnymi.
Otwarty konkurs ofert z zakresu działalności na rzecz osób niepełnosprawnych 
Zadanie publiczne: organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

· Usługi opiekuńcze prowadziły 3 organizacje pozarządowe, beneficjentami tych usług było 531 osób.
Otwarty konkurs ofert z zakresu porządku i bezpieczeństwa publicznego 
Zadanie publiczne: zapewnienie bezpieczeństwa nad wodami  w Płocku w 2014 roku.  

· Projekt realizowała 1 organizacja pozarządowa, beneficjentami projektu było 1.650 osób. Działania polegały m.in. na: przeszkoleniu uczniów klas 6. szkół podstawowych z udzielania pomocy przedmedycznej, przeprowadzeniu spotkań edukacyjnych z młodzieżą  p.n. „Posprzątajmy płocką Sobótkę”, zorganizowaniu Grand Prix Polski w zakresie ratownictwa wodnego.
Otwarty konkurs ofert z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym
Zadanie publiczne: prowadzenie Punktów Informacyjno-Konsultacyjnych, w których będą udzielane porady z zakresu profilaktyki uzależnień, rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

· W ramach projektu 5 organizacji pozarządowych prowadziło 5 punktów konsultacyjnych, w których dyżurowali prawnicy, pedagodzy, psychologowie, logopedzi, profilaktycy uzależnień, mediatorzy. Wsparciem objęto ponad 1.000 osób.
Zadanie publiczne: profilaktyka uzależnień, rozwiązywanie problemów alkoholowych, przeciwdziałanie narkomanii oraz przemocy w rodzinie, udzielanie pomocy specjalistycznej osobom uzależnionym od alkoholu i narkotyków, ofiarom przemocy oraz ich rodzinom.

· 9 organizacji pozarządowych realizowało 9 projektów, w tym 2 stowarzyszenia abstynenckie. Działaniami objęto ponad 2.000 osób, w tym ok. 900 osób w stowarzyszeniach abstynenckich.
Zadanie publiczne: prowadzenie na terenie miasta Płocka Ośrodka Profilaktyki i Terapii Uzależnień.

· 2 organizacje pozarządowe prowadziły 2 ośrodki udzielające specjalistycznej pomocy osobom eksperymentującym i używającym szkodliwe środki psychoaktywne. Opieką objęto 308 osób.
Zadanie publiczne: organizacja i prowadzenie klubów profilaktyki środowiskowej dla dzieci i/lub młodzieży na terenie miasta Płocka.

· 8 organizacji pozarządowych prowadziło 8 klubów, które były miejscem spotkań dla dzieci i młodzieży z rodzin funkcjonujących prawidłowo oraz wychowujących się w warunkach niekorzystnych. Kluby prowadziły specjalistyczną działalność profilaktyczno- edukacyjno-informacyjną dotyczącą zapobiegania uzależnieniom i promocji zdrowego stylu życia. Działaniami objęto 308 osób.
Zadanie publiczne: realizacja środowiskowych (pozaszkolnych) działań profilaktycznych w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii w formie programów animatorów podwórkowych / pedagogów ulicy (metodą streetworking) skierowanych w szczególności do dzieci i młodzieży ze środowisk zagrożonych zachowaniami problemowymi. 

· W ramach projektu 1 organizacja pozarządowa prowadziła zajęcia dla 30 dzieci i młodzieży. 

Otwarty konkurs ofert z zakresu profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia        Zadanie publiczne: działania z zakresu rehabilitacji leczniczej.

· 2 organizacje pozarządowe prowadziły zajęcia rehabilitacyjne dla 210 osób.
Zadanie publiczne: działania w zakresie edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i prowadzenia poradnictwa, w tym w zakresie zdrowia psychicznego i geriatrii.

· 7 organizacji pozarządowych prowadziło działania na rzecz 1.589 osób.

Zadanie publiczne: działania na rzecz propagowania idei honorowego krwiodawstwa. 

· 2 organizacje pozarządowe prowadziły działania, którymi objęto  3.100 osób.
Zadanie publiczne: działania w zakresie upowszechniania  w społeczeństwie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

· 3 organizacje pozarządowe  przeszkoliły 563 osoby.
Otwarty konkurs ofert z zakresu organizacji czasu wolnego  i wypoczynku dzieci i młodzieży
Zadanie publiczne: organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży w czasie ferii zimowych 2014.

· 5 organizacji pozarządowych zrealizowało 6 projektów, w tym 4 projekty dotyczyły organizacji wypoczynku w atrakcyjnych turystycznie miejscowościach, a 2 projekty organizacji czasu wolnego w miejscu zamieszkania. Z pierwszej formy wypoczynku skorzystały 143 osoby, z drugiej  48 osób.
Zadanie publiczne: organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży w czasie ferii letnich 2014.

· 4 organizacje pozarządowe zrealizowały 6 projektów, w tym 5 projektów dotyczyło organizacji wypoczynku w atrakcyjnych turystycznie miejscowościach, a 1 projekt organizacji czasu wolnego w miejscu zamieszkania. Z pierwszej formy wypoczynku skorzystało 150 osób, z drugiej – 20 osób.
Otwarty konkurs ofert z zakresu nauki, edukacji, oświaty i wychowania
Zadanie publiczne: tworzenie systemu wspomagania dzieci i młodzieży szczególnie uzdolnionych oraz  podwyższanie jakości pracy placówek oświatowych. 

· 2 organizacje pozarządowe zrealizowały 4 projekty adresowane do nauczycieli i uczniów. Działania realizowane w ramach projektów umożliwiły ich uczestnikom pogłębienie wiedzy z różnych dyscyplin oraz nabycie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów, myślenia i działania. Beneficjentami projektów było 1.618 osób.

Otwarty konkurs ofert z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego
Zadanie publiczne: edukacja i upowszechnianie kultury wśród mieszkańców Płocka.

· 27 organizacji pozarządowych zrealizowało 39 projektów, w których uczestniczyło ponad 28.000 osób. Były to następujące działania:

· organizacja sympozjów, konferencji i debat dotyczących ważnych problemów współczesnej kultury, 

· kultywowanie tradycji związanych z obchodami ważnych świąt,

· rekonstrukcje historyczne, 

· konkursy poetyckie, 

· konkursy muzyczne i wokalne, 

· konkursy wiedzy o Płocku,
·  spektakle przypominające ważne dla kultury teksty i osoby, 

· wystawy malarskie i fotograficzne, 

· turnieje szaradziarskie, 

· warsztaty teatralne i taneczne, 

· promocja czytelnictwa, 

· digitalizacja historycznych zasobów bibliotecznych, 

· konserwacja dokumentów pergaminowych dotyczących historii Płocka.

Efektem dwóch projektów było udostępnienie ich rezultatów w wersji elektronicznej na stronach internetowych.

Otwarty konkurs ofert z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
Zadanie publiczne: organizacja szkolenia sportowego  oraz  udział we współzawodnictwie sportowym, ze szczególnym uwzględnieniem rozgrywek ligowych.

· 19 organizacji pozarządowych zrealizowało 20 projektów, w których uczestniczyło 1.615 osób. Szkolenia oraz rozgrywki ligowe prowadzone były w następujących dyscyplinach: piłka nożna, piłka ręczna, piłka koszykowa, piłka siatkowa, tenis stołowy. 
Zadanie publiczne: organizacja szkolenia sportowego  oraz  udział we współzawodnictwie sportowym.

· 31 organizacji pozarządowych zrealizowało 31 projektów, w których uczestniczyło 2.568 osób. Szkolenia oraz współzawodnictwo sportowe prowadzone było w następujących dyscyplinach: piłka ręczna plażowa, futbol amerykański, judo, karate kyokushin, wushu, kickboxing, boks, muay thai, capoeira, goju ryu karate do, pływanie, żeglarstwo, wioślarstwo, lekka atletyka, triathlon, taniec sportowy, tenis, tenis na wózkach, badminton, brydż sportowy, modelarstwo lotnicze, szybownictwo i sport samolotowy, piłka nożna, piłka siatkowa, piłka koszykowa, tenis stołowy.
Zadanie publiczne: organizacja imprez  sportowych oraz sportowo-rekreacyjnych na terenie Miasta Płocka.

· 26 organizacji pozarządowych zrealizowało 34 projekty, w których uczestniczyło 5.951 osób. Imprezy związane były z następującymi dyscyplinami: piłka ręczna, piłka koszykowa, piłka siatkowa, piłka nożna, halowa piłka nożna, biegi uliczne, lekka atletyka, ergowiosła, wioślarstwo, żeglarstwo, tenis ziemny, tenis na wózkach, tenis stołowy, badminton, judo, karate kyokushin, sporty walki, wspinaczka.
Zadanie publiczne: propagowanie aktywnych form kultury fizycznej.

· W ramach zadania organizacja pozarządowa zrealizowała projekt  p.n. Płocka Ścieżka Biegowa, w którym uczestniczyły 704 osoby.
Otwarty konkurs ofert z zakresu turystyki i krajoznawstwa 

W ramach zadań publicznych wymienionych w „Tabeli 2”, 8 organizacji pozarządowych zrealizowało 8 projektów, które objęły 10.577 osób.
Otwarty konkurs ofert z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami 

W ramach zadań publicznych wymienionych w „Tabeli 2”,  3 organizacje zrealizowały 3 projekty, w których uczestniczyło 736 osób.
b. Realizacja zadań publicznych w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

W 2014 roku organizacje pozarządowe złożyły 21 ofert na realizację zadań publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

Liczbę złożonych ofert, zawartych umów oraz wysokość przekazanych środków przedstawia tabela Nr 3.         

Tabela Nr 3                              
	
	Forma zlecenia realizacji zadania

	
	powierzenie
	wspieranie

	Liczba ofert
	0
	21

	Liczba zawartych umów
	0
	16

	Wysokość przekazanych środków
	0
	136.544,92 zł

	Razem
	136.544,92 zł


c.  Wnioski złożone z własnej inicjatywy przez organizacje pozarządowe           w trybie art. 12 ustawy o działalności pożytku publicznego                                    i o wolontariacie
W trybie art. 12 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie                w okresie sprawozdawczym wpłynęły dwa wnioski. Po stwierdzeniu celowości realizacji zadań publicznych Prezydent ogłosił otwarte konkursy ofert.
d.  Realizacja zadań publicznych w innych trybach
Organizacje pozarządowe realizowały zadania publiczne także na podstawie następujących ustaw i uchwał:

· na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (t.j. Dz.U. 2009 nr 178 poz. 1380),

· na podstawie uchwały wydanej przez jst na podstawie ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz.U. 2003 nr 162  poz. 1568 ze  zm.),

· na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamówień publicznych (Dz.U. 2010 nr 113 poz. 759 ze zm.),

· na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej                   i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2011 nr 127 poz. 711 ze zm.)

Liczbę złożonych ofert, zawartych umów oraz wysokość przekazanych środków przedstawia tabela Nr 4.         

Tabela Nr 4                              
	Liczba ofert
	56

	Liczba zawartych umów
	51

	Wysokość przekazanych środków
	2.175.890,39 zł 


e.  Projekty współfinansowane ze środków unijnych
W 2014 roku były realizowane dwa projekty współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego – były to projekty  związane z programami realizowanymi z udziałem środków, o których mowa                w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 ze zm.).
Projekt „Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Mazowsza Płockiego”
Projekt jest współfinansowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie: 7.2  Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie: 7.2.2  Wsparcie ekonomii społecznej. Realizacja projektu zakończy się w 2015 roku.
Projekt jest realizowany w partnerstwie. Gmina Miasto Płock jest partnerem                      w tym projekcie. Liderem projektu jest Stowarzyszenie Centrum Innowacji Społeczeństwa Informacyjnego , a kolejnymi partnerami są Stowarzyszenie Centrum Aktywności Lokalnej CAL oraz Powiat Sierpecki.
W ramach projektu był prowadzony Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej. Gmina - Miasto Płock zgodnie z podpisaną Umową partnerską  odpowiadała                 za realizację następujących zadań  określonych w Projekcie:

· animowanie działań mających na celu rozwój ekonomii społecznej na terenie Gminy - Miasto Płock, (w tym celu w ramach projektu zaplanowano wydatki związane z zatrudnieniem animatora),

· wsparcie specjalisty ds. rekrutacji w naborze uczestników poprzez informowanie o działalności Ośrodka w środowiskach lokalnych Płocka (zadanie animatora),
· prowadzenie dokumentacji związanej z podejmowanymi w projekcie działaniami w celach sprawozdawczych (w tym celu w ramach projektu zaplanowano wydatki związane z: zatrudnieniem asystent kierownika projektu i księgowego, kosztami prowadzenia rachunku bankowego oraz kosztami zakupu materiałów biurowych  i przesyłek pocztowych).
Celem głównym Projektu było: wsparcie i rozwój sektora ekonomii społecznej Subregionu Płockiego w zakresie kreowania nowych usług społecznych poprzez utworzenie OWES i prowadzenie jego kompleksowej działalności w okresie 01.01.2014-30.11.2014.
W 2014 r.  zrealizowane zostały następujące działania:  
· organizacja seminarium pn. ”Zatrudnienie w sektorze ekonomia społeczna”,

· promocja ekonomii społecznej, 

· animacja środowisk lokalnych, praca ze społecznością lokalną, rozwijanie współpracy z organizacjami pozarządowymi, przedsiębiorcami na rzecz wsparcia ekonomii społecznej, 

· studium budowania partnerstwa, 

· wzmocnienie potencjału i umiejętności podmiotów ekonomii społecznej poprzez szkolenia/warsztaty.
Kwota wydatkowana w ramach realizacji projektu wyniosła 76.716,18 zł.
Projekt „Potencjał – Działanie - Rozwój: nowy wymiar współpracy Miasta Płocka  i płockich organizacji pozarządowych” 
Projekt jest współfinansowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet V. Dobre rządzenie Działanie 5.4. Rozwój potencjału trzeciego sektora Poddziałanie 5.4.2. Rozwój dialogu obywatelskiego. Realizacja projektu zakończy się w 2015 roku.
Projekt jest realizowany w partnerstwie Gminy - Miasto Płock z dwiema organizacjami pozarządowymi: Towarzystwem Wiedzy Powszechnej Oddział Regionalny w Płocku oraz Stowarzyszeniem Academia Economica. 
Celem głównym Projektu jest zwiększenie zakresu i poprawa jakości mechanizmów współpracy Gminy - Miasto Płock i płockich organizacji pozarządowych poprzez:

· prowadzenie partnerskiej i efektywnej współpracy oraz dialogu obywatelskiego w zakresie tworzenia i realizacji polityk i zadań publicznych,

· stworzenie warunków finansowej i niefinansowej współpracy samorządu i organizacji pozarządowych  ukierunkowanych na efektywne świadczenia usług na rzecz lokalnej społeczności,
·  zapewnienie optymalnych warunków dla społecznej aktywności ułatwiających podejmowanie inicjatyw obywatelskich oraz integrujących III sektor.

W projekcie uczestniczą przedstawiciele organizacji pozarządowych                         oraz samorządu płockiego. 
W projekcie zaplanowano i zrealizowano następujące zadania:
1. Konsultowanie założeń projektów i aktów normatywnych oraz zasad realizacji innych przedsięwzięć w zakresie tworzenia polityk publicznych,

2. Uczestnictwo organizacji pozarządowych w ocenie realizacji polityk                                      i programów,

3. Realizacja zadań publicznych z wykorzystaniem form finansowych,

4. Partnerstwo projektowe w realizacji zadań publicznych,

5. System wsparcia inicjatyw obywatelskich i organizacji pozarządowych, 

6. Wspieranie procesów integracji sektora płockich organizacji pozarządowych,

7. Testowanie wybranych elementów wdrożenia modelu w Gminie -Miasto Płock.

W wyniku realizacji projektu został opracowany Płocki Model Współpracy stanowiący podstawę współpracy Gminy - Miasto Płock oraz płockich organizacji pozarządowych do  2018 roku. 
Kwota wydatkowa w ramach projektu w 2014 r. wyniosła 527.935,09 zł.
2.  Współpraca pozafinansowa 

Współpraca Gminy - Miasto Płock z organizacjami pozarządowymi odbywała się                    w szczególności w następujących formach:

a) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności                         i współdziałania w celu zharmonizowania tych kierunków,

b) współpracy w podmiotach opiniodawczo-doradczych,

c) tworzenia wspólnych zespołów tematycznych, 

d) pomocy Miasta w uzyskaniu przez organizacje lokali wykorzystywanych w celu prowadzenia przez te organizacje działalności statutowej,

e) udzielania pomocy w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł niż budżet Miasta poprzez opiniowanie wniosków, udzielanie rekomendacji itp.,

f) działania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji pozarządowych poprzez organizację szkoleń, konferencji, konsultacji, doradztwa i in., 

g) udostępniania pomieszczeń, sal itp., będących w dyspozycji Urzędu organizacjom pozarządowym na organizację konferencji, szkoleń i spotkań okolicznościowych.

a. Wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności                        i współdziałanie w celu zharmonizowania tych kierunków
Płockie organizacje pozarządowe uzyskiwały informacje dotyczące:

· planów działań samorządu, 

· otwartych konkursach ofert ogłaszanych przez Prezydenta,

· otwartych konkursach ofert ogłaszanych przez inne instytucje,

· zmian prawnych,

· możliwości pozyskiwania środków zewnętrznych na działalność statutową.

Informacje były przekazywane organizacjom poprzez:

· stronę internetową Centrum ds. Organizacji Pozarządowych, 

· drogą telefoniczną,

· osobiście w biurze Centrum, 

· przy okazji szkoleń i innego rodzaju spotkań. 

Strona internetowa była na bieżąco aktualizowana. Pracownicy Centrum poprzez ankiety aktualizacyjne pozyskiwali informacje na temat działań organizacji i na bieżąco aktualizowali elektroniczną bazę danych teleadresowych organizacji.

Formą wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności                 i współdziałania w celu zharmonizowania tych kierunków były konsultacje projektów aktów prawnych, w tym projektu rocznego programu współpracy                na rok następny.
Konsultacje społeczne projektu rocznego programu współpracy na 2015 rok               

· W pierwszym etapie konsultacji, trwającym w okresie 2 czerwca – 23 czerwca 2014 r., projekt programu współpracy wraz z załączonym formularzem do zgłaszania uwag został zamieszczony na stronie internetowej Urzędu Miasta Płocka zakładka Centrum ds. Organizacji Pozarządowych. W tym czasie odbyło się także spotkanie inaugurujące konsultacje społeczne oraz prezentacja projektu na posiedzeniu Płockiej Rady Działalności Pożytku Publicznego. Po  zakończeniu pierwszego etapu konsultacji Pełnomocnik ds. Organizacji Pozarządowych naniósł wszystkie przesłane uwagi do projektu, jednocześnie informując, kto jest autorem danej uwagi. 

· W okresie od 1 września do 8 października 2014 r. trwał drugi etap konsultacji, w czasie którego organizacje pozarządowe i komórki organizacyjne Urzędu Miasta mogły zgłaszać uwagi do projektu na formularzu znajdującym się na stronie internetowej. 

· Prezydent, za pośrednictwem Pełnomocnika ds. Organizacji Pozarządowych, zwołał na dzień 14 października 2014 r. posiedzenie Płockiej Rady Działalności Pożytku w celu ostatecznego zredagowania projektu programu. Płocka Rada Działalności Pożytku Publicznego przedyskutowała zgłoszone uwagi i  przyjęła integralny tekst projektu Programu. Prezydent przekazał projekt Przewodniczącemu Rady Miasta. 

Rada Miasta Płocka uchwałą nr 880/LII/2014 z dnia 28 października 2014 r. przyjęła „Program współpracy Gminy - Miasto Płock z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy                     o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie działającymi na terenie Miasta Płocka na 2015 rok”.

Konsultacjom społecznym poddane zostały również projekty następujących aktów prawnych i dokumentów:

· Tryb ogłaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych ze środków budżetu Miasta Płocka przez komórki organizacyjne Urzędu Miasta Płocka oraz rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadań finansowanych lub współfinansowanych z dotacji,

· Program wspierania rodziny na lata 2014 – 2016,

· Program promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy w Płocku w latach 2014 – 2018,

· Program rozwoju turystyki dla miasta Płocka do 2019 roku,

· Miejski Program Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2014 rok,

· Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Płocka na lata 2014 – 2020,
· Roczny program współpracy Samorządu Województwa Mazowieckiego                        z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Zgodnie z uchwałą nr 182/XIII/11 Rady Miasta Płocka z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie trybu powoływania członków oraz organizacji i trybu działania Płockiej Rady Działalności Pożytku Publicznego,  opiniowanie projektów uchwał i aktów prawa miejscowego dotyczących sfery zadań publicznych należało do zadań Płockiej Rady Działalności Pożytku Publicznego.

b. Współpraca w podmiotach opiniodawczo-doradczych

· Współpraca w Płockiej Radzie Działalności Pożytku Publicznego.
Płocka Rada Działalności Pożytku Publicznego w składzie pracującym                          w okresie sprawozdawczym powołana została zarządzeniem nr 3745/2013 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 4 listopada 2013 r. W skład Rady wchodzi 14 osób, z których 8 reprezentuje organizacje pozarządowe a 6 reprezentuje Radę Miasta Płocka i Urząd Miasta Płocka. 
W okresie sprawozdawczym Rada odbyła 11 posiedzeń. Zaopiniowała 43 projekty uchwał. Głównymi tematami, którymi zajmowała się Rada były:

· otwarte konkursy ofert na realizację zadań publicznych w 2015 r.,

· sprawozdanie z wykorzystania środków na realizację zadań publicznych                    w 2013 r.,

· projekt „Potencjał – Działanie – Rozwój: nowy wymiar współpracy miasta Płocka i płockich organizacji pozarządowych”,

· opracowanie Regulaminu działania Płockiej Rady Działalności Pożytku Publicznego,

· sprawozdanie z realizacji Programu współpracy Gminy-Miasto Płock                             z organizacjami pozarządowymi za 2013 r.,

· konkurs "Godni Naśladowania" na 2014 rok,

· kampania "1% dla Płocka",

· program Współpracy Gminy - Miasto Płock z Organizacjami Pozarządowymi na

2015 rok,

· udział w pracach komisji konkursowych,

· Dzień Płockich Inicjatyw Pozarządowych 13 września 2014 r. p.n. Obywatelski Płock,

· uchwała w sprawie przyjęcia Programu Aktywności Lokalnej dla miasta Płocka na lata 2014 – 2016,

· uchwała w sprawie przyjęcia Programu p.n. Gmina-Miasto Płock Program Wspierania rodziny na lata 2014 – 2016,

· uchwała w sprawie przyjęcia Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Płocku w latach 2014 – 2018,

· uchwała w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju turystyki dla Miasta Płocka do 2019 r.,

· uchwała w sprawie przyjęcia  Miejskiego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2014 rok,

· omówienie i przyjęcie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Płocka na lata 2014 – 2020,

· konsultacje z przedstawicielami Płockiej Rady Seniorów.

Na każdym posiedzeniu Płockiej Rady Działalności Pożytku Publicznego Pełnomocnik Prezydenta Miasta Płocka ds. Organizacji Pozarządowych przedstawiała informacje o realizowanych i planowanych działaniach Centrum ds. Organizacji Pozarządowych.

-  Współpraca z Płocką Radą Seniorów
Płocka Rada Seniorów w składzie pracującym od  2012 r. powołana została zarządzeniem nr 2163/2012 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 25 września 2012 roku. W skład Rady w 2014 r. wchodzili przedstawiciele dziewięciu aktywnie działających na terenie Płocka senioralnych organizacji pozarządowych oraz Pełnomocnik Prezydenta Miasta Płocka ds. Organizacji Pozarządowych.
W okresie sprawozdawczym Rada odbyła 9 posiedzeń. Głównymi tematami, którymi zajmowała się Rada były:

· organizacja specjalistycznej opieki medycznej, profilaktyki zdrowotnej dla płockich seniorów z uwzględnieniem możliwości sprowadzenia do Płocka lekarza specjalisty z dziedziny geriatrii,

· zmiany w systemie emerytalnym i rentowym oraz zasady waloryzacji rent                 i emerytur prowadzonych przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych,

· edukacja ustawiczna, oferty zajęć, programów służących osobom starszym,

· zakres pomocy społecznej, wsparcia dla seniorów,

· aktywizacja oraz potrzeby środowiska płockich seniorów, wytyczanie kierunków działań,

· uchwała Płockiej Rady Seniorów w sprawie organizacji na terenie miasta Płocka akcji „Płocka Karta Seniora”,

· otwarte konkursy ofert na realizację zadań publicznych w 2015 r.,

· konkurs "Godni Naśladowania" na 2014 rok,

· kampania "1% dla Płocka",

· konkurs „Zielony Płock”,

· konsultacje z przedstawicielami Płockiej Rady Działalności Pożytku Publicznego.

Płocka Rada Seniorów inicjowała i organizowała szereg wydarzeń, wśród których można wymienić:

· inaugurację akcji „Płocka Karta Seniora” oraz finał II edycji akcji „Miejsce Przyjazne Seniorom” (Płocka Galeria Sztuki – 28 lutego 2014 r.),

· koncert z okazji Dnia Kobiet (Państwowa Szkoła Muzyczna – 1 marca 2014 r.),
· „Piknik Zdrowia – Senior w Rodzinie” 12 czerwca 2014 r.,
· „Targi Zdrowego Życia – Senior 2014” - 4 października 2014 r.,

· debata „Oblicza Wolności” - 16 października 2014 r.,
· „Słoneczna Jesień Życia” - spotkanie o charakterze edukacyjno-profilaktycznym na temat zjawiska przemocy skierowane do mieszkańców Płocka – 21 października 2014 r.,
· „Senioriada” - II przegląd twórczości artystycznej seniorów „Motylem jestem” - 14 listopada 2014 r.
 „Miejsca Przyjazne Seniorom”
Z inicjatywy Płockiej Rady Seniorów na terenie Miasta Płocka jest realizowany Program „Miejsca Przyjazne Seniorom”. Jego głównym założeniem jest promowanie miejsc, instytucji kulturalnych, usługowych, edukacyjnych i innych, które poprzez dostosowanie swojej architektury, oferowane produkty, usługi i zniżki odpowiadają na potrzeby starszych mieszkańców Płocka. 
W odpowiedzi na pozytywny rezultat pierwszej edycji akcji został przeprowadzony nabór do drugiej edycji Programu, której podsumowanie odbyło się 28 lutego 2014 roku. Podczas uroczystości certyfikaty „Miejsca Przyjaznego Seniorom” otrzymały następujące instytucje:
1. Płocka Galeria Sztuki

Adres: ul. Sienkiewicza 36, 09-400 Płock
Oferta dla seniorów:
· organizacja cyklicznych wykładów o sztuce z zakresu malarstwa, fotografii, filmu;

· budynek bez barier architektonicznych;

· liczne wernisaże i wydarzenia skierowane dla seniorów;

· miła, rzetelna obsługa seniora;

· zajęcia plastyczne;

· zajęcia z zakresu obsługi aparatów fotograficznych;

· kurs obsługi programów komputerowych do przetwarzania zdjęć.
2. Mazowiecka Spółdzielnia Mieszkaniowa

Klub Seniora im. Wincentego Kordy

Adres: ul. Gierzyńskiego 17, 09-407 Płock
Oferta dla seniorów:
· spotkania integracyjne trzy razy w tygodniu: poniedziałek, wtorek, czwartek;

· wieczorki taneczne w każdy wtorek;

· gimnastyka korekcyjna dla Seniorów;

· spotkania okolicznościowe.

Wszystkie zajęcia dla seniorów prowadzone są nieodpłatnie.
3. Rodzinny Ogród Działkowy im. „Powstańców”

Adres: ul. Szpitalna 7, 09-400 Płock
Oferta dla seniorów:
· letnie wczasy dla emerytów i rencistów;

· organizacja w okresie letnim cyklicznych wieczorków tanecznych;

· ciekawe formy spędzania wolnego czasu.
4. Rodzinny Ogród Działkowy im. Tadeusza Kościuszki

Adres: ul. Gwardii Ludowej 10, 09-400 Płock
Oferta dla seniorów:
· letnie wczasy dla emerytów i rencistów;

· organizacja w okresie letnim cyklicznych wieczorków tanecznych;

· ciekawe formy spędzania wolnego czasu.

5. Zakład Ubezpieczeń Społecznych – Oddział w Płocku

Adres: al. Stanisława Jachowicza 1, 09-400 Płock
Oferta dla seniorów:
· miła i profesjonalna obsługa dla seniora,

· budynek bez barier architektonicznych,

· organizacja „Dnia Seniora”.
Na koniec 2014 roku partnerami akcji „Miejsca Przyjazne Seniorom” było                 19 firm, instytucji, które zaoferowały swoje usługi na rzecz seniorów. Lista instytucji, które otrzymały certyfikat „Miejsc przyjaznych seniorom” dostępna jest w folderze informacyjnym „Płock dla Seniora” oraz na stronie internetowej Urzędu Miasta Płocka. Konsekwentne dostosowywanie przestrzeni publicznej do potrzeb płockich seniorów w zauważalny sposób przyczynia się do wzrostu ich aktywności                          w wydarzeniach i działaniach podejmowanych przez certyfikowane instytucje                             oraz wpływa na budowanie postaw tolerancji, akceptacji pełnego uczestnictwa osób starszych w życiu społecznym.
„Płocka Karta Seniora”
Na początku 2014 roku została uruchomiona emisja Płockiej Karty Seniora, której inauguracja odbyła się 28 lutego 2014 roku. Imienna karta wydawana jest                 w ramach Programu „Karta Seniora” adresowanego do płockich seniorów, którzy dzięki jej posiadaniu mogą skorzystać z różnych promocji przygotowanych przez partnerów karty. Senior, w rozumieniu niniejszego programu, to osoba powyżej 65 roku życia zameldowana i faktycznie zamieszkująca na terenie miasta Płocka. Karta wydawana jest w celu zwiększenia aktywności mieszkańców oraz dostępu do usług publicznych, dóbr kultury i imprez sportowych. Obecnie do programu przystąpiło 21 firm i instytucji, które przedstawiły ofertę skierowaną na rzecz płockich seniorów.
Od momentu uruchomienia programu zostało wydanych 760 kart. Regulamin „Karty Seniora” został przyjęty Zarządzeniem Nr 4236/2014 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 6 marca 2014 roku.
c. Tworzenie wspólnych zespołów tematycznych 
Przy komórkach organizacyjnych Urzędu Miasta Płocka powołano następujące zespoły tematyczne:

· Zespół tematyczny ds. pomocy społecznej. W okresie sprawozdawczym zespół odbył 4 spotkania,

· Zespół tematyczny ds. zdrowia i profilaktyki społecznej. W okresie sprawozdawczym zespół odbył 2 spotkania,

· Zespół tematyczny ds. sportu. W okresie sprawozdawczym zespół odbył                  2 spotkania,

· Zespół tematyczny ds. kultury. W okresie sprawozdawczym zespół odbył                 3 spotkania,

· Zespół tematyczny ds. infrastrukturalnych. W okresie sprawozdawczym zespół odbył 2 spotkania,

· Zespół tematyczny ds. edukacji. W okresie sprawozdawczym zespół            odbył 3 spotkania,

· Zespół tematyczny ds. turystyki i współpracy zagranicznej. W okresie sprawozdawczym zespół odbył 3 spotkania,

· Zespół tematyczny ds. organizacji katolickich i wyznaniowych. W okresie sprawozdawczym zespół odbył 11 spotkań.
Ponadto przy Urzędzie Miasta Płocka funkcjonowały następujące zespoły doradcze i inicjatywne oraz komisje z udziałem przedstawicieli organizacji pozarządowych:

· Płocka Rada Sportu. W okresie sprawozdawczym Rada odbyła 6 posiedzeń,

· Miejska Rada Zatrudnienia. W okresie sprawozdawczym Rada odbyła                      4 posiedzenia,

· Miejska Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych. W okresie sprawozdawczym Rada odbyła 6 posiedzeń,

· Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. W okresie sprawozdawczym Komisja odbyła 230 posiedzeń,

· Miejska Komisja Architektoniczno – Urbanistyczna. W okresie sprawozdawczym Komisja odbyła 3 posiedzenia,

· 6 komisji w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej:

· Miejski Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie – 10 posiedzeń,

· Komisja ds. opiniowania wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON: sportu, kultury, turystyki i rekreacji – 1 posiedzenie,

· Komisja ds. opiniowania wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON dot. likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się –  5 posiedzeń,

· Komisja ds. opiniowania wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych - 7 posiedzeń,

· Komisja ds. opiniowania wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze – 15 posiedzeń,

· Komisja ds. opiniowania wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON                 w ramach „Aktywnego Samorządu” Moduł II – 10 posiedzeń.

d. Pomoc Miasta w uzyskiwaniu przez organizacje lokali wykorzystywanych na działalność statutową
Urząd Miasta Płocka, zgodnie z uchwałą nr 218/XV/2011 Rady Miasta Płocka z dnia 27 września 2011 r. w sprawie przyjęcia zasad gospodarowania gminnymi lokalami użytkowymi, zmienioną uchwałą nr 560/XXXIII/2013  z dnia 26 marca 2013 r., oraz zarządzeniami Prezydenta Miasta Płocka nr 492/2011  z dnia                         6 czerwca 2011 r., nr 1031/2011 z dnia 8 listopada 2011 r., nr 2531/2012 z dnia 13 grudnia 2012 r. i nr 3003/2013 z dnia 16 kwietnia 2013 r., udzielał wsparcia lokalowego zainteresowanym organizacjom pozarządowym poprzez wynajmowanie lokali na działalność statutową w trybie bezprzetargowym po cenach niższych niż rynkowe. Na tych zasadach udostępniono z zasobów miejskich 37 lokali dla                   35 organizacji pozarządowych.
e. Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł niż budżet miasta
Ta sfera współpracy obejmowała:

· zorganizowanie dwóch spotkań informacyjnych na temat możliwości otrzymania mikrodotacji na inicjatywy oddolne realizujące zadania z zakresu wszystkich obszarów działalności pożytku publicznego oraz na rozwój organizacji pozarządowych w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich Mazowsze Lokalnie,

· zorganizowanie debaty „Źródła finansowania ngo na działania statutowe. Nowa perspektywa finansowa” podczas której przedstawiono Program Erasmus+, Program Life, Fundusze Europejskie na lata 2014-2020, Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, programy ministerialne i rządowe oraz oferty Międzynarodowego Funduszu Wyszehradzkiego,

· systematyczne przekazywanie informacji o terminach naborów wniosków aplikacyjnych w konkursach ogłaszanych przez ministerstwa, Parlament Europejski, Centrum Projektów Europejskich, Mazowiecki Urząd Wojewódzki, Zarząd Województwa Mazowieckiego, ogólnopolskie i międzynarodowe fundacje, w ramach Funduszy Norweskich, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz o naborze do spółdzielni socjalnych organizowanym przez Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej,

· w okresie sprawozdawczym systematyczne prowadzenie doradztwa prawnego a także przypominanie organizacjom o ważnych terminach związanych ze sprawozdawczością i obowiązkami podatkowymi,

· pomoc przy tworzeniu projektów, a następnie wypełnianiu wniosków aplikacyjnych składanych przez organizacje pozarządowe do Programów współfinansowanych ze środków krajowych i unijnych,

· na stronie internetowej Centrum ds. Organizacji Pozarządowych zamieszczany był aktualny harmonogram naboru wniosków aplikacyjnych,

· na prośbę organizacji ubiegających się o środki zewnętrzne Pełnomocnik ds. Organizacji Pozarządowych udzielał stosownych rekomendacji.

f. Działania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji pozarządowych (szkolenia, konferencje, konsultacje, udzielanie rekomendacji, bezpłatne doradztwo itp.). 

Działania te były prowadzone przez Pełnomocnika ds. Organizacji Pozarządowych i Centrum ds. Organizacji Pozarządowych m.in. w następujących formach:
· Centrum ds. Organizacji Pozarządowych prowadziło w wersji elektronicznej mapę aktywności organizacji pozarządowych, na której same organizacje mogą uaktualniać informacje o swojej działalności. 

· Opracowano, skonsultowano i wdrożono zmodyfikowaną procedurę dot. trybu ogłaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych ze środków budżetu Miasta Płocka przez komórki organizacyjne Urzędu Miasta Płocka oraz rozliczania przyznanych dotacji                    i kontroli realizowanych zadań finansowanych lub współfinansowanych                        z dotacji.

· Przeprowadzono konsultacje projektu procedury „System monitoringu, oceny                i informowania o realizacji zadań publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarządowym”.

· Zorganizowano i przeprowadzono cykl szkoleń dla poszczególnych obszarów tematycznych dot. prawidłowego wypełniania ofert i prawidłowego rozliczania dotacji w otwartych konkursach ofert ogłaszanych przez Prezydenta Miasta Płocka.

· Organizacje pozarządowe korzystały z doradztwa i uczestniczyły                                w szkoleniach organizowanych w ramach projektów: „Potencjał -Działanie – Rozwój: nowy wymiar współpracy Miasta Płocka i płockich organizacji pozarządowych” oraz „Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Mazowsza Płockiego”.

· Pełnomocnik koordynował terminy spotkań i uczestniczył w posiedzeniach zespołów tematycznych poświęconych bieżącym problemom organizacji pozarządowych.

· Pełnomocnik i pracownicy Centrum ds. Organizacji Pozarządowych prowadzili konsultacje dot. poprawności formalnej ofert konkursowych przed                        ich złożeniem, dokonywali oceny formalnej złożonych ofert oraz uczestniczyli                            w pracach komisji konkursowych oceniających projekty organizacji pozarządowych ubiegających się o realizację zadań własnych miasta.

· Pełnomocnik przygotował i przeprowadził procedurę dwóch otwartych konkursów ofert w zakresie porządku i bezpieczeństwa publicznego                      p.n. „Zapewnienie bezpieczeństwa nad wodami w Płocku w 2014 r.”                  

· Przygotowano i prowadzono procedurę przyznawania dotacji na realizację zadań publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tzw. małe granty).

· Zorganizowano bezpłatne doradztwo prawne. 

· Płockie organizacje pozarządowe mogły korzystać z bezpłatnych usług szkoleniowych i doradczych Regionalnego Ośrodka EFS.

· Płockie organizacje pozarządowe na bieżąco były informowane o terminach przydatnych szkoleń prowadzonych przez podmioty zewnętrzne.

· Pełnomocnik i pracownicy Centrum ds. Organizacji Pozarządowych na bieżąco drogą elektroniczną, telefonicznie i w czasie spotkań udzielali informacji                               i porad, o które prosili przedstawiciele organizacji pozarządowych.
g.  Udostępnianie pomieszczeń na organizację konferencji, szkoleń, spotkań okolicznościowych
Centrum ds. Organizacji Pozarządowych nadzorowało i koordynowało nieodpłatne użyczanie sal konferencyjnych przy ul. Misjonarskiej 22 dla organizacji i komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Płocka współpracujących z organizacjami.

W 2014 r. ilość złożonych wniosków w podziale na poszczególne organizacje/podmioty przedstawia tabela Nr 5:
Tabela Nr 5
	Lp.
	Nazwa organizacji
	Liczba wniosków

	1.
	Bank Żywności w Płocku Związek Stowarzyszeń
	1

	2.
	Chrześcijańska Służba Charytatywna
	12

	3.
	Drogowe Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe
	1

	4.
	Federacja Konsumentów
	1

	5.
	Flyons Ultimate Frisbee Płock 
	3

	6.
	Fundacja Jaś i Małgosia
	2

	7.
	Fundacja Fundusz Grantowy dla Płocka
	16

	8.
	Fundacja To Tam To
	4

	9.
	Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
	2

	10.
	Intergrupa AA
	17

	11.
	Izba Gospodarcza Regionu Płockiego
	26

	12.
	Klub Sportowy Królewscy
	21

	13.
	Mazowiecki Klub Fantastyki Tawerna
	11

	14.
	Mazowiecki Urząd Wojewódzki
	1

	15.
	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Płocku
	2

	16.
	Miejski Zakład Gospodarki Mieszkaniowej TBS Sp. z.o.o
	5

	17.
	Narodowy Fundusz Ochrony Zdrowia Komitet Oddziału w Płocku
	1

	18.
	Ogólnopolskie Towarzystwo Ochrony Zwierząt Otoz Animals
	2

	19.
	Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
	1

	20.
	Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych
	3

	21.
	Pełnomocnik ds. Organizacji Pozarządowych
	39

	22.
	Pełnomocnik ds. Pozyskiwania Funduszy Europejskich 
	1

	23.
	Pełnomocnik ds. Rad Osiedli
	1

	24.
	Płocki Okręgowy Związek Żeglarski
	1

	25.
	Płocka Grupa Fotograficzna
	1

	26.
	Płockie Stowarzyszenie "Klub Abstynentów"
	108

	27.
	Płockie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Chorobą Alzhaimera
	24

	28.
	Płockie Stowarzyszenie Rynku Nieruchomości
	2

	29.
	Płockie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe
	27

	30.
	Pomoc Maltańska
	1

	31.
	Polski Czerwony Krzyż Oddział Rejonowy w Płocku
	32

	32.
	Polski Komitet Pomocy Społecznej
	2

	33.
	Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział Powiatowy w Płocku
	2

	34.
	Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Koło Pomocy Dzieciom i Młodzieży z Cukrzycą 
	2

	35.
	Punkt Konsultacyjny Monar w Płocku
	5

	36.
	Stowarzyszenie Academia Economica
	4

	37.
	Stowarzyszenie Czas Kobiety
	7

	38.
	Stowarzyszenie Dzieci Wojny w Polsce 
	1

	39.
	Stowarzyszenie Gubimy Centymetry i Kilogramy
	4

	40.
	Stowarzyszenie Historyczne im. "11 Grupy Operacyjnej NSZ"
	10

	41.
	Stowarzyszenie Inicjatyw Twórczych Uhuru Culture
	1

	42.
	Stowarzyszenie Kultury Fizycznej Wisła Płock
	1

	43.
	Stowarzyszenie Marka Polka
	9

	44.
	Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziałania Zjawiskom patologii Społecznej Między Ludźmi
	16

	45.
	Stowarzyszenie Płock Biega No Age No Limit
	2

	46.
	Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom Tygiel
	2

	47.
	Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Płockiej 
	2

	48.
	Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku
	12

	49.
	Stowarzyszenie Wodniaków Borowia
	1

	50.
	Stowarzyszenie Wspólnota Rosyjska Oddział Terenowy w Płocku
	1

	51.
	Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej
	2

	52.
	Urząd Miasta Płocka Wydział Sportu i Rekreacji 
	2

	53.
	Urząd Miasta Płocka Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 
	17

	54.
	Zespół tematyczny organizacji katolickich i wyznaniowych
	11

	55.
	Związek Harcerstwa Rzeczypospolitej
	4

	56.
	Związek Harcerstwa Polskiego
	10

	
	Razem:
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3.  Działania na rzecz integracji i promocji organizacji pozarządowych oraz promocji dobrych praktyk.
W ramach integracji oraz promocji działań płockich organizacji pozarządowych podejmowano szereg działań, w tym:
· Organizacja „Kampanii 1 % dla Płocka” - akcji mającej na celu pozyskiwania 1% podatku dochodowego na rzecz płockich organizacji pozarządowych posiadających status organizacji pożytku publicznego.

· Organizacja VII edycji konkursu „Godni Naśladowania” na najlepszą organizację pozarządową roku 2013 w trzech kategoriach: 

1. organizacje pozarządowe działające w obszarze sportu, turystyki i rekreacji, 

2. organizacje pozarządowe działające w obszarze kultury, nauki i edukacji, 

3. organizacje pozarządowe działające w obszarze pomocy społecznej, zdrowia i profilaktyki uzależnień. 

Spośród nominowanych 37 organizacji pozarządowych:

1. W pierwszej kategorii laureatem zostało Stowarzyszenie Integracyjny Klub Tenisa a wyróżnienia otrzymały: Płockie Towarzystwo Wioślarski i Płocka Lokalna Organizacja Turystyczna. 

2. W drugiej kategorii laureatem został Polski Związek Emerytów, Rencistów                   i Inwalidów Zarząd Oddziału Okręgowego w Płocku a wyróżnienia otrzymały: Oratorium im. św. Dominika Savio i Towarzystwo Przyjaciół Płocka. 

3. W trzeciej kategorii laureatem został Polski Czerwony Krzyż Oddział Rejonowy w Płocku a wyróżnienia otrzymały Stowarzyszenie Hospicyjno-Paliatywne „Hospicjum Płockie” pod wezwaniem św. Urszuli Ledóchowskiej oraz Fundacja Portal FM – Pomagamy Dzieciom.

· Zorganizowanie we współpracy z organizacjami pozarządowymi                                           i przeprowadzenie Orszaku Trzech Króli w Płocku. Przebiegał on pod hasłem „Kolędujmy razem” i zgromadził wielu mieszkańców miasta i przybyłych gości. Orszakowi towarzyszył konkurs szopek bożonarodzeniowych przygotowanych przez dzieci i młodzież.

· Inauguracja Programu „Płocka Karta Seniora”. 

· Przeprowadzenie procedury naboru partnerów i finał II edycji Programu „Miejsce Przyjazne Seniorom”. Finał akcji odbył się 28 lutego 2014 r.                                   w Płockiej Galerii Sztuki. 
· Opracowanie i wydanie broszury informacyjnej „Płock dla seniorów”.
· Zorganizowanie IV Dnia Płockich Inicjatyw Pozarządowych, w czasie którego organizacje działające w mieście zaprezentowały swój dorobek,                               a także zaprosiły mieszkańców do swoich siedzib. Na Starym Rynku zorganizowano Miasteczko Organizacji Pozarządowych a także strefę sportu                   i rekreacji, strefę Obywatelski Płock, strefę Lokalny Przedsiębiorca oraz strefę zabaw dla dzieci. Na scenie prezentowały się zespoły artystyczne działające przy płockich organizacjach pozarządowych. Dorocznemu świętu III sektora towarzyszyło również ogłoszenie zwycięzców w konkursie „Zielony Płock” na najładniejsze balkony, ogródki przydomowe i działki rekreacyjne.

· Zorganizowanie III Płockich Dni Rodziny pod hasłem „Rodzina jest OK”                              z udziałem wielu organizacji pozarządowych wspierających w różnoraki sposób rodziny znajdujące się w potrzebie. Obchody Dni Rodziny rozpoczął w dniu                17 maja 2914 r. Piknik Rodzinny na terenie hali sportowej w Borowiczkach. Zainteresowani mogli podziwiać umiejętności sportowe zawodników zrzeszonych w klubach sportowych, spróbować swoich sił w sportowych potyczkach rodzinnych lub obejrzeć występy młodych artystów. 

18 maja 2014 r. odbył się „Marsz dla życia i Rodziny”, który był okazją m.in. do zaprezentowania powstałych w Płocku pionierskich inicjatyw prorodzinnych. Uczestnicy marszu przeszli ulicami Starego Miasta od katedry do ogrodu zoologicznego, gdzie uczestniczyli w  festynie rodzinnym. 

· Przygotowanie i przeprowadzenie konkursu „Przedsiębiorca Społecznie Zaangażowany”. Inicjatywa konkursu powstała w zespole                                     ds. infrastrukturalnych działającym przy Pełnomocniku. Konkurs ma na celu uhonorowanie przedsiębiorców, którzy aktywnie współpracują z organizacjami pozarządowymi na rzecz wspierania lokalnej społeczności.

Do konkursu organizacje pozarządowe działające na terenie Płocka zgłosiły 28 przedsiębiorców. Kapituła złożona z Pełnomocnika ds. Organizacji Pozarządowych, przedstawicieli organizacji pozarządowych, Izby Gospodarczej Regionu Płockiego i Business Center Club przyznała 5 wyróżnień dla: Auto Forum, CNH Industrial Polska, Zakładu Utylizacji Odpadów Komunalnych                    w Kobiernikach, Rynexu i Wodociągów Płockich. 

Laureatami drugiej edycji konkursu zostali: Polski Koncern Naftowy ORLEN, Peklimar, Fortum Power and Heat Polska, Auchan Polska (sklep w Płocku), Chem Line – Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne Hotel Herman.
· Zorganizowanie we współpracy z Płocką Radą Seniorów „Senioriady - przeglądu twórczości artystycznej płockich seniorów”. W ramach wydarzenia lokalne grupy artystyczne miały możliwość zaprezentowania swoich talentów szerszej publiczności.
· Koordynacja przygotowań i obchodów XIV Dnia Papieskiego w Płocku.                      W przygotowanie i realizację obchodów, obok Urzędu Miasta Płocka, instytucji kościelnych i samorządowych, włączyły się także organizacje pozarządowe.

· Zorganizowanie spotkania opłatkowego płockich organizacji pozarządowych z udziałem Prezydenta. Uroczyste spotkanie miało miejsce w Gimnazjum nr 6 im. prof. Władysława Szefera, gdzie młodzież tej szkoły przygotowała okolicznościowy program a Prezydent i Pełnomocnik, przy okazji składania życzeń, złożyli również podziękowanie paniom Bożenie Musiał i Grażynie Cieślik, które jako przedstawicielki Rady Miasta Płocka przez dwie kadencje pracowały w Płockiej Radzie Działalności Pożytku Publicznego.

4. Wolontariat

a. Pełnomocnik ds. Wolontariatu 
W okresie sprawozdawczym Pełnomocnik ds. Wolontariatu organizował świadczenia 142 wolontariuszy, w tym 115 kobiet i 27 mężczyzn. Najliczniejszą grupę wiekową (89 osób) stanowili wolontariusze w wieku od 16 do 25 lat.

Działalność wolontariuszy skupiała się głównie na pomocy i wspieraniu osób                       z niepełnosprawnością, rodzin dysfunkcyjnych i potrzebujących i była realizowana poprzez organizację szeregu imprez, akcji i projektów:
· Projekt „Wolontariusz Ci pomoże” skierowany do osób po 65 roku życia, które są samotne lub niepełnosprawne. Grupa młodych wolontariuszy opiekowała się podopiecznymi - robiła zakupy, wykupowała leki w aptece, pomagała załatwić sprawy urzędowe. 

· Akcja „Nakręć się!” polegała na zbieraniu plastikowych nakrętek. Dochód z ich sprzedaży przekazany został podopiecznym jednej z organizacji pozarządowych. 
· „Recykling Ubraniowy” - w 2014 roku odbyły się trzy edycje tej akcji. Środki zgromadzone ze sprzedaży odzieży przekazywane były potrzebującym rodzinom z niepełnosprawnymi dziećmi. 

· Kulig Integracyjny w Łącku to spotkanie organizowane we współpracy                           z Biurem Rzecznika Osób Niepełnosprawnych. W zabawie uczestniczyło  sześćdziesięcioro niepełnosprawnych dzieci ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 w Płocku i Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 w Płocku oraz wolontariusze.
· „Akcja Walentynkowa” - pieniądze uzyskane ze sprzedaży kwiatów przekazane zostały rodzinie wychowującej niepełnosprawne dzieci.

· Zbiórki żywności – artykuły zgromadzone podczas zbiórek przekazywane były podopiecznym organizacji pozarządowych oraz mieszkańcom Domu Pomocy Społecznej.

· Zbiórki publiczne – podczas większości imprez odbywających się w Płocku wolontariusze przeprowadzali zbiórki pieniędzy do puszek kwestarskich.                 Celem kwesty było wsparcie osób niepełnosprawnych.
· „Projekt Matki” - poświęcony kobietom samotnie wychowującym niepełnosprawne dzieci. Kalendarz ze zdjęciami kobiet autorstwa Piotra Hejke, który powstał w ramach projektu trafił do sprzedaży, a uzyskane środki trafią do matek biorących udział w akcji.

· Opieka nad niepełnosprawnymi, starszymi i samotnymi osobami poprzez świadczenie różnorakiej pomocy, czytaniu, wychodzeniu na spacery. 

· Wolontariusze pomagali również w drobnych remontach mieszkań osób niepełnosprawnych,  poszukiwali mebli i sprzętów do ich mieszkań.

· Do działalności komórki na rzecz osób z niepełnosprawnością wliczyć należy także pomoc w obsłudze imprez i spotkań integracyjnych takich jak: „Wieczory Marzeń w ZOO”, „Dni Przyjaznych Serc” w Domu Pomocy Społecznej, Bale Integracyjne, Festyny dla Osób Niepełnoprawnych, imprezy z okazji Dnia Dziecka, półkolonie, Targi Pracy, „Wspólnie możemy więcej”.
· Wolontariusze spotykają się raz w tygodniu z mieszkańcami Domu Pomocy Społecznej w Goślicach.
b. Wolontariat w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej.
W okresie sprawozdawczym w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej wykonywało świadczenia 88 osób, w tym 71 kobiet i 17 mężczyzn. Najliczniejszą grupą wiekową (38 osób) byli wolontariusze liczący od 16 do 25 lat.

Głównymi obszarami aktywności wolontariuszy w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej były:

· zaangażowanie  w pomoc uczniom przy odrabianiu lekcji i udzielanie korepetycji,

· praca w świetlicach środowiskowych i Środowiskowym domu Pomocy Społecznej – opieka nad uczestnikami podczas spotkań grup wsparcia,

· pomoc osobom starszym, niepełnosprawnym, bezrobotnym w elektronicznym wyszukiwaniu ofert pracy,

· wspieranie realizacji projektów socjalnych: „Wyprawa Po-Moc”, gra miejska „Wygrajmy z....”, „Klucz do lepszego życia”,

· wspieranie imprez organizowanych przez MOPS: piknik rodzinny, festyn Klubu Integracji Społecznej, piknik seniorów, obchody XIII Ogólnopolskiego Dnia Solidarności z Osobami Chorymi na Schizofrenię, Targi Zdrowego Życia – Senior 2014,

· udział w czterech zbiórkach żywności w ramach porozumień z dwiema organizacjami pozarządowymi.
c. Wolontariat w projektach realizowanych przez organizacje pozarządowe w ramach otwartych konkursów ofert
Wolontariat był prowadzony przez organizacje pozarządowe podczas realizacji projektów  w ramach otwartych konkursów ofert.   

Zaangażowanie wolontariuszy przedstawiało się następująco:

· Otwarty konkurs ofert z zakresu pomocy społecznej: 

· organizacje pozarządowe zrealizowały 18 projektów, w których zaangażowanych było 39 wolontariuszy.

· Otwarty konkurs ofert z zakresu porządku i bezpieczeństwa publicznego:

· organizacja pozarządowa zrealizowała 1 projekt, w którym zaangażowanych było 40 wolontariuszy.

· Otwarty konkurs ofert z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym: 

· organizacje pozarządowe zrealizowały 25 projektów, w których zaangażowanych było 30 wolontariuszy.

· Otwarty konkurs ofert z zakresu profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia:

· organizacje zrealizowały 14 projektów, w których zaangażowanych było 31 wolontariuszy.

· Otwarte konkursy ofert z zakresu organizacji czasu wolnego i wypoczynku dzieci i młodzieży: 

· organizacje zrealizowały 12 projektów, w których zaangażowanych było 18 wolontariuszy.

· Otwarty konkurs ofert z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 

· organizacje zrealizowały 39 projektów, w których zaangażowanych było 135 wolontariuszy.

· Otwarte konkursy ofert z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej: 

· organizacje zrealizowały 86 projektów, w których zaangażowanych było 217 wolontariuszy.

· Otwarty konkurs ofert z zakresu turystyki i krajoznawstwa: 

· organizacje zrealizowały 8 projektów, w których zaangażowanych było 120 wolontariuszy.

· Otwarty konkurs ofert z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami: 

· organizacje zrealizowały 3 projekty, w których zaangażowanych było 14 wolontariuszy.
5. MONITORING REALIZACJI PROGRAMU WSPÓŁPRACY
W programie współpracy na 2014 r. uwzględniono zasady bieżącego monitoringu jego realizacji. Prowadził go Pełnomocnik ds. Organizacji Pozarządowych we współpracy z komórkami organizacyjnymi Urzędu Miasta Płocka oraz Płocką Radą Działalności Pożytku Publicznego. Uzyskiwane w trakcie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje były wykorzystywane do  usprawnienia bieżącej współpracy a także uwzględniane podczas tworzenia projektu programu współpracy na 2015 r.
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